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Offre de stage  de fin d’études à Paris, Secteur Santé
 Ingénieur Software – Systèmes embarqués (H/F)
ORASIS - Eye Analytics & Rehabilitation (www.orasis-ear.com), startup issue du CNRS, développe et commercialise des technologies innovantes pour une meilleure santé neuro-visuelle et cognitive, apportant en priorité aux enfants avec des troubles des apprentissages scolaires. C’est une technologie complète composée du dispositif embarqué connecté (REMOBI) pour la stimulation et la rééducation des mouvements des yeux, couplé à un eyetracker et à un logiciel  d’analyse des mouvements des yeux enrichi en IA et déployé sur cloud (AIDEAL Artificial Intelligence Eye Movement Analysis). En rejoignant ORASIS-EAR vous contriburez au développement  d’une entreprise d’envergure qui a du sens. 

Vos missions,  participer aux développements suivants:
· Augmenter les fonctionnalités de la tablette embarquée REMOBI 
· Créer des variantes intégrant différents eyetrackers
· Augmenter l’efficacité du logiciel AIDEAL et son application à des multiples pathologies
· Inclure des capteurs additionnels au système existant
· Documenter la technologie et participer à la rédaction du dossier qualité 
Environnement :
Il s’agira pour vous de participer au développement de notre startup en intégrant une équipe de 5 à 6 personnes jeunes et confirmées. Nous sommes actuellement hébergés au sein de l’incubateur Paris Tech (Paris 14eme) et au CNRS (Université de Paris, Paris 6eme). 
Compétences requises : 
Bonne connaissance de C++, Qt, µc PIC (Microchip).  Notions cloud (docker, kybernetes, nodejs) ou envie d’apprendre. 
Maîtrise du Français et de l’Anglais, écrits et parlés. 
Profil souhaité :

Si vous avez de bonnes capacités d’adaptation, une curiosité intellectuelle et un fort intérêt pour le domaine de la santé et de la recherche…rejoignez-nous !   

Date de prise de fonction : dès que possible.
Rémunération : Gratification mensuelle net 1000 euros  + 20% à 30% selon les résultats, après un stage de 3 à 6 mois, possibilité de thèse CIFRE, embauche 

à définir selon profil.
Opportunité : participation au développement d’une start-up.
Envoyez CV et lettre de motivation à : 

zoi.kapoula@gmail.com, Présidente de la SAS Orasis-EAR
